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Zaměstnanci ALD Automotive opět podpořili Nadační fond ZŠ Eden 

   
Již třetím rokem probíhá mezi zaměstnanci společnosti ALD Automotive dobrovolná sbírka, 
jejíž výtěžek je určen pro podporu dětí ze sociálně slabších rodin. Původním záměrem byla 
pomoc školákům, jejichž rodiče nebyli schopni ze svých příjmů pokrýt náklady na obědy ve 
školní jídelně. Pocit sociálního vyloučení a často i hlad, který tyto děti zažívaly, to byla velice 
silná témata, která se stala před několika lety hybnou silou první sbírky.  
Za relativně krátkou dobu své existence získal Nadační fond ZŠ Eden, který založila její paní 
ředitelka, mnoho pravidelných podporovatelů i několik velkých dárců. Díky této podpoře se 
aktivity fondu mohly rozšířit i na další oblasti. Dnes tak na této základní škole pravděpodobně 
není žák, který by si nemohl dopřát nejen obědy, ale i návštěvu mimoškolních akcí, nebo 
školních pobytů. „Informace o existence našeho fondu se rychle rozšířila, ale je stále mnoho 
rodičů, kteří se z nějakého důvodu ostýchají o pomoc požádat. O to víc mě nesmírně těší 
solidarita, která se objevuje mezi samotnými dětmi. Stává se nám, že za vyučujícím přijdou 
spolužáci s prosbou o pomoc pro svého kamaráda, nebo kamarádku. Jsou to často velice 
dojemné situace“, doplnila paní ředitelka Jana Churáčková. Ředitel společnosti ALD 
Automotive, pan Pavel Fořt, na toto téma navazuje: „Jsme šťastni, že jsme stáli u samého 
počátku tohoto projektu“ a Pavel Doležal doplňuje: „Věřím, že přístup našich zaměstnanců, 
kterého si osobně nesmírně vážím, se stane inspirací i pro další školy a firmy.“  
Nadační fond se již stal nedílnou součástí života základní školy Eden. Věříme, že bude i nadále 
přinášet mnoho úsměvů na tvářích všech svých malých klientů. 
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